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ANUNCIO

Expte: 904/2023/IPE

PROCESO SELECTIVO 2 PUESTOS DE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. 

CONVOCATORIA 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base undécima de las Bases de la convocatoria
de selección del puesto de  TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
del Plan de Empleo de 2023, en el marco de la Orden 176/2023, de 17 de octubre, de la
Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la
concesión de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al
Empleo y se efectúa la convocatoria para 2023, aprobadas mediante Resolución de la
Presidencia del OAL IPETA 346/2023, de fecha 6 de noviembre de 2023, no habiéndose
producido reclamaciones frente a la baremación provisional de los candidatos acordada
en la sesión de fecha 6 de febrero de 2024, mediante el presente se eleva a definitiva la
misma con la  relación definitiva de personas propuestas para la contratación,  según
orden de puntuación (Anexo I).

Se requiere a los candidatos seleccionados para que aporten en el plazo máximo de 5
días  hábiles a  partir  del  día  siguiente  al  de  publicación  del  presente  anuncio,  la
documentación  exigida  en  la  Base  Decimotercera,  elevando  a  la  Presidencia  las
mismas a los efectos oportunos.

En Talavera de la Reina, a fecha de firma electrónica.

El Secretario de la Comisión

Fdo.- Miguel Rodríguez Ramos 
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 SOLICITUD DOCUMENTO NOMBRE COLECTIVO
1º. INSCRIP. 

O.E.
2º. PERCEP. 

3º. UNIDAD 

FAMILIAR EN 

PARO

4º.- PARADO 

LARGA 

DURACIÓN 

MAYOR DE 

45 AÑOS

5º UNIDAD 

CONV 

MONOPARE

NTAL

6º Nº HIJOS

7º.- DESEMPLEADO 

MAYOR DE 55 AÑOS 

BAJA CUALIFICAIÓN

8º.- ENTRE 18 Y 

MENOR DE 30 AÑOS 

DE BAJA 

CUALIFICACIÓN O 

INSCRITOS EN SNGJ

9º.- EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
TOTAL

95935 ***8790** LEANDRO DIEGO  BRAVO  SANCHEZ A1 1,20 1,00 0,00 1,00 0,00 0,25 0,00 0,00 10,00 13,45

94115 ***0930** NATALIA  DEL PINO  JARILLO A1 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 1,20 5,70

SELECCIONADOS

ANEXO I

A. BAREMO GENERAL (BASE NOVENA)

BAREMACIÓN DEFINITIVA PUESTO TÉCNICO PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES. CUPO GENERAL (BASE CUARTA 1. a)

APELLIDO
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