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ANUNCIO

Expte: 00288/2026/IPE

PROCESO SELECTIVO 2  PUESTOS DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES.

CONVOCATORIA 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base duodécima de las Bases de la convocatoria de 

selección del puesto de TÉCNICO/A SUPERIOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES del Plan de Empleo de 2026, en el marco de la Orden 46/2026, de 07 de 

abril, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases 

para la concesión de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo 

al Empleo y se efectúa la convocatoria para 2026, aprobadas mediante Resolución de la 

Presidencia del OAL IPETA 2026-157,de fecha 06 de mayo de 2026, rectificada por 

Resolución de la Presidencia número 2026-167 de fecha 14 de mayo de 

2026, y mediante el presente se hace pública la lista provisional de puntuaciones (Anexo) 

otorgadas a los candidatos por la Comisión de Selección en sesión celebrada el día 10 de 

septiembre de 2026.

Los candidatos disponen de un plazo de tres (3) días hábiles a contar a partir del día

siguiente al de la publicación del presente anuncio para formular alegaciones o dirigir

reclamaciones a la Comisión sobre la baremación, de acuerdo con lo establecido en la

base undécima.

La Secretaria de la Comisión de Selección 

Fdo.: Gisela Castaño Molero
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A. BAREMO GENERAL (BASE DUODÉCIMA)

 SOLICITUD DOCUMENTO NOMBRE APELLIDOS COLECTIVO
1º. INSCRIP. 

O.E.
2º. PERCEP. 

3º. UNIDAD 

FAMILIAR 

EN PARO

4º.- 

PARADO 

LARGA 

DURACIÓN 

MAYOR DE 

45 AÑOS

5º UNIDAD 

CONV 

MONOPARE

NTAL

6º Nº HIJOS

7º.- DESEMPLEADO 

MAYOR DE 55 AÑOS 

BAJA CUALIFICAIÓN

8º.- ENTRE 18 Y 

MENOR DE 30 AÑOS 

DE BAJA 

CUALIFICACIÓN O 

INSCRITOS EN SNGJ

9º.- EXPERIENCIA TOTAL

43895 ***4961** MARIA JESUS                                        DOMINGUEZ                                                                  CHAO                                                                      A1                            0,80 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,80

45417 ***0533** MONTSERRAT                                         GONZALEZ                                                                   RUIZ                                                                      B                             3,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,50 0,00 0,00 10,00 15,50

47440 ***8516** MARIA CARMEN                                       SANCHEZ                                                                    VAZQUEZ                                                                   A1                            0,80 0,00 0,00 1,00 0,00 0,50 0,00 0,00 10,00 12,30
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